
Cien Aguas International School – Agenda del Consejo de Gobernadores 
Fecha:   lunes – 9 de septiembre del 2013 – 5:15-7:45 

3501 Campus NE (Salón multiusos) 
 
 

Tema Breve Descripción Acción/Preparación para la próxima reunión 
5 min    Entrada  (Compartir cosas buenas, cosas para aclaración y cualquier otra cosa de 

importancia)  
 

5 min  Los encargados del consejo 
detallan la agenda 

Se aprueban los minutos y la agenda 
Repaso:  
Minutos de agosto 
Agenda de septiembre 

Puntos de acción 
• Moción para aprobar los minutos de agosto 
• Moción para aprobar la agenda de septiembre 

20 min   Foro público Cada persona debe de inscribirse para hablar durante el foro público al principio 
de la junta.   
Esta es una oportunidad para que el público hable.  La inscripción estará 
disponible antes de la junta. 

- Límite de 2min / persona  

  
 

NEGOCIOS NUEVOS 
 
15 min    

Discusión sobre la selección del edificio Puntos de Acción: 
• Aprobar la solicitud para modificar el contrato de 

arrendamiento de la nueva instalación en 2000 Randolph 
SE 

• Aprobar el documento de renovación del chárter para el 
2013 

70 min   Director de la escuela / 
Reporte curricular 

Mr. Michael Rodriguez: Director / Ms. Eva Thaddeus:  Currículo 
Repasar: 
• Reporte administrativo – 

 

Reporte sobre: 
• Política del permiso de ausencias 

Puntos de Acción 
• Aprobación de la política 
• Aprobar el contrato con Charter Law Office, PC 
• Aprobar el cambio para el arrendamiento del edificio 

en Randolph 
• Decisión sobre la membrecía con NM Coalition of 

Charter Schools 
• Aprobar el cambio de exámenes a corto plazo en 

Cien Aguas 
30 min   Reporte financiero  
 

Mr. Patrick Kelly:  Gerente de Negocios 
Mr. Russell Janis:  GC Tesorero 
Repaso: 
• Reporte financiero de agosto 

Puntos de Acción: 
•  Moción para aprobar BARS 
• Aprobar el reporte financiero 
• Discusión de Social Security 
• Resolución 218 

5 min   Reporte comunitario Enfoque en los puntos de acción  

• Comité ejecutivo 
 

Ms. Sabrina Coulie 
Repaso: 
• Reporte del comité ejecutivo 
•   

Puntos de Acción: 
•  Aprobar la resignación de Kimberly Romero y Robert 

Vigil del GC 
• Aceptar la aplicación de Lisa Meyer por un segundo 

término 
• Aceptar la aplicación de un nuevo miembro 
• Votar para aceptar a los nuevos oficiales del gobierno 

ejecutivo 



• Aprobar el Annual Resolution Act 
• Formar el Comité de comunicación  

• Comité de nominaciones Posición abierta Discusión de la posición abierta 

• Comité de Extensión y 
Relaciones públicas 

Ms. Sabrina Coulie 
 

No hay puntos de acción 

• Comité financiero Mr. Russell Janis: GC Tesorero 
Ver el reporte financiero 

No hay puntos de acción 

• Comité de auditoría Ms. Lisa Meyer-Jacks 
. 

Discusión de la auditoría FY 2013 
Aprobar CAP 

• Comité de salud y bienestar Ms. Posición abierta (Sabrina Coulie reportará) No hay puntos de acción 

Sesión cerrada Discusión de las instalaciones y el personal 
  

 

   
Terminar la junta  Propuesta para terminar la reunión y HORA:  
 

Reuniones serán el 2do lunes de cada mes al menos que se anuncien diferente por el consejo gobernante.  Las agendas se fijan antemano e identifican los puntos de acción y 
preparación.  Los miembros del CG entregarán los reportes para incluirse en la junta idealmente 10 días (mínimo 3 días) por adelantado.  Paquetes se distribuirán por lo menos dos 
días (preferiblemente siete días) antes de la junta.  Todos los puntos de acción se incluirán en la agenda 24 horas antes de la junta. 
 

Próxima junta – Regular * 13 de octubre del 2013  * Lugar:  Cien Aguas International School 
 
__________________________________  __________________________________   ________________________________ 
            Cien Aguas GC Chairperson    Cien Aguas Secretary         Cien Aguas Scribe 


